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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para mejorar la
competencia digital del CEIP San Juan Evangelista. Es un documento donde se planifica el desarrollo
de los centros educativos para hacerlos digitalmente competentes. Se entiende como un
instrumento compartido por toda la comunidad educativa que favorece e impulsa el uso de los
medios digitales en los procesos tanto de ensefianza aprendizaje como de gestidén del centro que
da coherencia y guia el uso de las tecnologias. Ademads, debe tener un enfoque coordinador de los

recursos pedagdgicos digitales disponibles, para el mejor aprovechamiento de sus posibilidades.
Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagndstico de la situacién del centro con relacién al uso de la tecnologia en los
distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo para Organizaciones Educativas
Digitalmente Competentes.

e Eldisefioy la planificacién del proceso de transformacién digital a abordar.

e La transformacion del centro educativo en una organizacién que aprende, siendo sélo

posible si es una organizacion digitalmente competente?.

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla La Mancha? que

son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacién digital fiable, contando con centros
educativos innovadores, asi como con contenidos, herramientas y servicios que faciliten
la digitalizacién, la inclusién y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para que la
proxima generacién pueda afrontar los retos del siglo XXI con la preparacion
adecuada y que su competencia sirva para desarrollar su carrera profesional viva donde

viva, tanto en el entorno rural como en el urbano.

! Guia del Plan digital de centros, INTEF

2 plan de Digitalizacién Educativa de Castilla-La Mancha.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

e Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando la
privacidad y autorias, tanto para la ensefanza el aprendizaje, la gestidn de los centros
docentes, asi como la colaboracién entre el profesorado y el alumnado para la mejora
de los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

e Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia, asi como a
Internet.

e Impulsar la implantacién de proyectos de innovacién digitales, dentro del ambito
educativo, que tengan un impacto en el entorno préximo de los centros de ensefianza y
en toda la comunidad educativa.

e Facilitar la innovacién educativa apoyada en las tecnologias para el aprendizaje, en la
investigacion, en el uso de la lectura y en el intercambio de experiencias a través de la

creacion de una red de centros que apuesten por la innovacidn educativa digital.
El Plan Digital de Centro contendra los siguientes elementos:

e Diagnoéstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se realizara un
analisis:

o De la situacidn del centro respecto a como se utilizan las tecnologias digitales
para lograr un aprendizaje efectivo, basado en las tres dimensiones establecidas
por el Marco Europeo de Organizaciones Digitalmente Competentes
(DigCompOrg):

= Organizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo profesional
docente” (Desarrollo Profesional Continuo, DPC) y “Redes de apoyo y
colaboracion”.

= Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,

= Pedagdgica: “Ensefanza y aprendizaje”, “Evaluacidon” y “Contenidos y
Curriculo”.

o De la Competencia Digital:
=  Docente
= Alumnado de 62 de Educacién Primaria

=  Familias.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

e Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de
Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagnéstico de la situacién del centro y de la
Competencia Digital de docentes, alumnado y familias.

e Lineas de actuacién: contiene las acciones necesarias para alcanzar los objetivos que el
centro se ha propuesto.

e Evaluacion: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de Centro.

El responsable de formacidn sera la persona encargada de impulsar la realizacién del Plan Digital

de Centro, siendo la Comisiéon de Coordinacién Pedagdgica quienes propongan las acciones.

2. DIAGNOSTICO

El andlisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE® muestra el punto en el que
se encuentra el centro en relacion con el uso de las tecnologias digitales poniendo de relieve qué
es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorar y cuales deberian ser las prioridades del
centro en funcién de las opiniones y desarrollo de la competencia digital de equipos directivos,
profesorado y alumnado. ***

Este informe muestra los resultados del ejercicio de auto-reflexion "SELFIE 2021-2022, session 1".

indices de finalizacién del cuestionario.

En este ejercicio de auto-reflexion la participacion de miembros del equipo directivo, del profesorado y
del alumnado ha sido como sigue:

=~ Miembros del equipo directivo 65 Profesores/as Alumnos/as
SELFIE 2021-2022, session 1 4 nov. 2021 - 13 nov. 2021
100%(3/3) 94 % (64/68)

Perfiles

Los perfiles presentados para este centro/empresa son los siguientes:

embros del equipo directivo

°: 7 :
O*‘ Profesores/as

3 SELFIE es una herramienta de la Comision Europea que permite averiguar cdmo se usa la tecnologia en los centros
educativos basada en cuestionarios de valoracidn. https://ec.europa.eu/education/schools-go-digital_es
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

e

SELFE
Resumen de las areas

Media de las respuestas por cada grupo (equipo directivo, profesorado y alumnado) para cada una de
las 8 areas.

o Liderazgo

Miembros del equipo directivo (5
Preguntas)
Profesores/as (5 Preguntas)

Alumnos/as (0 Preguntas)

Miembros del equipo directivo (4
Preguntas)
Profesores/as (4 Preguntas)

Miembros del equipo directivo (13
Preguntas)
Profesores/as (13 Preguntas)

Miembros del equipo directivo (3 22 |
preguntas) @ |
Profesores/as (3 Preguntas) |

Alumnos/as (0 Preguntas)

E Pedagogia: Apoyos y recursos
Miembros del equipo directivo (5 24
Preguntas) 0

Profesoresfas (5 Preguntas) 24

® a1

Alumnas/as (0 Preguntas)

o Ped. fa: Impl i6n en el aula

Miembros del equipo directivo (5
Preguntas)
Profesores/as (5 Preguntas)

e Précticas de evaluacién

Membresceleaiee 0o e @ I x]
Prequntas) @
et

mnos/as (0 Preguntas)

o Competencias digitales del alumnado

Preguntas) [ ]
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA

2.1. Valoracion del centro
El diagndstico del centro estd agrupado en sus tres dimensiones organizativa, tecnolégica y

pedagdgica. Cada dimensidn esta compuesta por una serie de elementos a tener en cuenta y cada

elemento contempla aspectos a valorar.

2.1.1. Dimension organizativa
Los elementos de la dimensidn organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional docente y

redes de apoyo y colaboracion.
2.1.1.1. Liderazgo
Referido a las medidas y protocolos del centro (informacidn, comunicacién y coordinacion en la

utilizacion pedagégica de las tecnologias digitales, proteccién y seguridad en la red, gestiones

internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros

de la comunidad escolar), entre otros.

Al. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de flanza
@ 33
®’ 36
A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital
=)
.
& E
AS. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso
® 37
3.7 65 36
Plan de Recuperacién, [ m e g uj
Castilla-La Mancha
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA

2.1.1.2. Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su plenitud y

formacién de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y

servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

D1. Necesidades de DPC
,!)
e
29 o’
D2. Participacién en el DPC
)
e
35 @
D3. Intercambio de experiencias
=)
®
25 @

2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboracion

Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; cooperacion

con entidades del entorno, entre otras.

B1. Evaluacién del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

Plan de Recuperacién,
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PLAN DIGITAL DE CENTRO

CEIP SAN JUAN EVANGELISTA

2.1.2. Dimension tecnoldgica
2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracién sobre la dotacidn tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios
digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un analisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje,
incorporando no solo los de la propia institucidn, sino también un analisis de situaciéon de los
recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el
proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad). Para este analisis se ha contado con los apoyos

necesarios del servicio de Inspeccidn, equipos psicopedagdgicos de zona... y servira para definir el

resto de las actuaciones.

C1. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

C5. Asistencia técnica

C7. Proteccién de datos

C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje

C10. Dispositivos para el alumnado

Financiado por la Unién Europea

NextGenerationEU
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

C11. Brecha digital: medidas para identificar retos

@ 33
® 32

C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos

@ 27
8
o’ 26

C13. Traer el propio dispositivo

0:8;
e
o N

C15. Tecnologias asistenciales

C16. Bibliotecas/repositorios en linea

q
o L
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

2.1.3. Dimension pedagodgica

2.1.3.1. Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos

(REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

El. Recursos educativos en linea

L] L]
»:0:8;
D
A W

E2. Creacidn de recursos digitales

’k)-.‘)o.;

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacién con la comunidad educativa

ES. Recursos educativos abiertos

00
el
N w

10
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

2.1.3.2. Ensenanza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la

competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre otros.

F1. Adaptacién a las necesidades del alumnado

@’ 37
® 39
44
F3. Fomento de la creatividad
'l 27
®’ 32

F4. Implicacién del alumnado

38
.—)
29

33

o
W
~

F5. Colaboracién del alumnado

®’ 3.1

F6. Proyectos interdisciplinares

e BEE
® 26

11
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H1. Comportamiento seguro

29

Do .Jo
o W
N

I

il LKJ
:®;
ul
~N

HA4. Verificar la calidad de la informacién

(] Kl
): @
N
o O U

3l

H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

X .Jo

H7. Creacidn de contenidos digitales

.
e 27
o4
e’ 25

H8. Aprender a comunicarse

o
e 27
os

29

o

H10. Habilidades digitales para diferentes materias

e BEE
4

42

)
'
w

H11. Aprender a codificar o programar

-

~N

.\). .Jo
&

H13. Resolver problemas técnicos

"’ 22

o,
-
~

12
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2.1.3.3. Evaluacion

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion,

entre otros.

G1. Evaluacion de las capacidades

0:8;

G3. Retroalimentacién adecuada

0:8;
N
~

G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo

0:8; 0:8;

G7. Evaluacién digital

2D

.‘)o X
N
S

G8. Documentacion del aprendizaje

0:8;

G9. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje

2.7,

Q)o X
W

G10. Evaluacién de las capacidades desarrolladas fuera del centro

®.c:
N
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

2.2. Valoracion de la competencia digital

La valoracion de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y familias.

2.2.1. C.D. Docente

T Plan de Recuperacion, 2 5 oy
B T W Transformacion y Resiliencia Financiado por la Unién Europea

Y FORMACION PROFESIONAL > NextGenerationEU
Castllla LaMancha e

INFORME DE CENTRO COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE

Centro: 45002883 CEIP San Juan Evangelista

Fecha de informe: 19/10/2022

Numero de participantes: 44

Porcentaje de participantes con respecto al nimero de docentes del centro: 83.02 %

1.INTRODUCCION

Este informe ofrece datos globales del centro sobre la Competencia Digital Docente del profesorado (CDD), resultante del
cuestionario de autovaloracion pasado al claustro en el curso académico 2022/2023 asi como las preferencias que tiene
en materia de formacion, dentro de las posibilidades que ofrece el Centro Regional de Formacion del Profesorado. También
ofrece sugerencias de cara al desarrollo profesional digital continuo.

Tanto las preguntas del cuestionario como las areas competenciales han sido extraidas del Marco de Competencia Digital Docente
propuesto por el INTEF.

2.PARTICIPACION Y DATOS

En el gréfico 1 se refleja el nivel de aptitud en Competencia Digital Docente del profesorado del centro, segin los resultados
del cuestionario.

Namero de Docentes por nivel de
Competencia Digital Docente
C19.09% (4
7.27% (12)

B2 20.46% (9) —.

B143.18% (19)

Grafico 1: Numero de docentes por nivel de aptitud de CDD.

Una primera aproximacion, indica que el 27.27 % del profesorado tiene un nivel de competencia digital docente basico,
por lo que requerira formacion para alcanzar el nivel de B1. El 63.63 % tendria adquirido, al menos un nivel intermedio
y el 9.09 % corresponderia a un nivel avanzado.

14
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e eeeeeee—

Su desglose por areas competenciales se muestra en los siguientes gréaficos, pudiendo estimar las éreas competenciales de
la CDD que requieren de mayor atencion.

1.Compromiso profesional

c2 A2
455% @ L/ 136a% 6
cl /“'
9.09% (4)
B2 )
27.27% (12)

7 B

A 45.45% (20)

3.Ensefianza y aprendizaje

1 A1
682% 3 [ 227% @)
B2 L A2
5% (11) | 18.18% (8)
\/81
47T73% (21)

5.Empoderamiento del alumnado

c2 A1
227% 1) L[ | 2.27% @)

c1 / A2
455% @) | 20.46% (9)
B2 /| ,
5% (1) \—/
Bl
45.45% (20)

. . .2 LY
Financiado por la Union Europea “l Plan de Recuperacién,
NextGenerationEU W Transformacién y Resiliencia

2.Contenidos Digitales

c2 A1
454%@2) V. [ 455%(2)

-

455% () 4 20.45% (9)
B2 /

9.09% (4) \/
Bl| |
56.82% (25)

4.Evaluacion y retroalimentacion

c2
227% (1) |

Al
‘\“ 22.73% (10)
" A2
S
y 1591% (7)

1
455%(2)
B2 / ‘
11.36% (5)

B1
43.18% (19)

6.Desarrollo de la Competencia Digital

del alumnado
c2 Al

221% ) L/~ 13.64% (6)

c1/“

682%(3) =
= / , , 27.27% (12)
682%(3) 3 y
43.18% (19)
15

Castilla-La Mancha
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. ]
- "

Docentes A1 A2 B1 B2 c1 c2
1.Compromiso profesional 0 6 20 12 4 2
2.Contenidos Digitales 2 9 25 4 2 2
3.Ensenanza y aprendizaje 1 8 21 1 3 0
4. Evaluacion y retroalimentacion 10 7 19 5 2 1
5.Empoderamiento del alumnado 1 9 20 11 2 1
:il?;snaar;zllo de la Competencia Digital del 6 12 19 3 3 1

A tenor de los resultados del cuestionario de Competencia Digital Docente de nuestro centro
escolar, realizado al inicio del curso 2022-2023, podemos interpretar que existe un porcentaje

medio de profesorado que estd en un nivel intermedio (B1, B2) en varias de las categorias.

Existe un buen nivel de compromiso profesional y un nivel menos avanzado en cuando a
evaluacidn y retroalimentacién. Pretendemos mejorar las cuestiones mas bajas con el avance de la
formacién de Competencia Digital del CRFP, tanto en el centro como en versién online, ya que casi

el 100% del profesorado estd inscrito en alguna de las acciones formativas el respecto.

En el desarrollo de la competencia digital del alumnado los resultados también son mejorables.
Para ello hemos propuesto la realizacién de un seminario en el centro para mejorar el uso de
herramientas como los Paneles Digitales Interactivos y aplicaciones educativas, para un mejor
aprovechamiento por parte del alumnado. También tenemos previsto habilitar un aula de
ordenadores, cuando se redistribuyan los recursos informaticos que vendran del Plan de

Digitalizacion de la JCCM.

2.2.2. C.D. del alumnado

Pendiente de la herramienta de realizacion por parte de la Administracion.
2.2.3. C.D. de las familias

Pendiente de la herramienta de realizacion por parte de la Administracion.

16
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacidn aportada por los resultados del informe de diagnéstico, asi
como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos que se quieren conseguir

tomando como base los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso, salvo que
se necesite mas de un curso para su consecucién, de cualquier manera, la duracién no podra ser

superior a tres cursos, de producirse, habra que establecer objetivos intermedios que cumplan los

requisitos anteriores. Ademas, reuniran las siguientes caracteristicas:

e Medibles: Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es medible no
podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del objetivo por
parte de cualquier miembro del claustro debe permitir comprender exactamente qué
se pretende hacer y como.

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

o Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de nuestras
posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la motivacién para
lograrlos)

o Definidos en el tiempo. Esto nos facilitard identificar las distintas etapas e hitos

qgue nos permitiran alcanzarlos.

1) Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de aprendizaje virtuales para
aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de aprendizaje digital.

2) Espacios de aprendizajes fisicos: Crear y utilizar espacios de aprendizaje fisicos para
aprovechar y optimizar el uso de tecnologias de aprendizaje digital. Incluyendo, al menos,
un ordenador portatil para alumnos por aula y poder crear un rincén digital.

3) Herramientas de gestion: Conocer y promover el uso de las herramientas de gestion que
ofrece la Consejeria de Educacién, Cultura y deporte, sobre todo en los dmbitos de
organizacidn, informacién y comunicacion, garantizando el cumplimiento de la LOPDGDD

(Ley Organica de Proteccion de Datos personales y Garantia de Derechos Digitales).
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PLAN

DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

4)

9)

Difusidon de experiencias y practicas: Difundir y dar visibilidad a experiencias y practicas
educativas desarrolladas a través de tecnologias digitales.

Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital del profesorado.
Plan de formacion: Desarrollar un plan de formacion para el desarrollo de la competencia
digital en el centro.

Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de la competencia digital del
alumnado

Uso responsable: Promover un uso responsable de equipos y dispositivos moviles para la
gestién de los centros docentes, asi como la colaboracidon entre el profesorado y el
alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje recogido en las NCOF.
Actitud responsable y segura: Desarrollar en el alumnado una actitud responsable y segura

en Internet (identidad, huella y etiqueta digitales).

10) Propiedad intelectual: Respetar la autoria de contenidos y herramientas tanto en el proceso

de ensefianza como de aprendizaje.

11) Brecha digital: Reducir la brecha digital del alumnado vy facilitar el acceso a la tecnologia,

asi como a Internet y concienciarles del buen uso y de los problemas de seguridad en la

Red.

12) Proyectos de innovacion e investigacidon: Impulsar la participacion del profesorado en

proyectos de innovacion o investigacion digitales.

13) Cambios metodoldgicos: Impulsar un cambio metodolégico en el centro que conceden al

alumnado autonomia y el rol protagonista de su propio aprendizaje.

14) Intercambio de experiencias: Facilitar la participacién y colaboracion del profesorado en el

4,

intercambio de experiencias con recursos digitales.

PLAN DE ACTUACION

El plan de actuacidn consiste en la descripcién detallada de acciones a implementar, de acuerdo

a los objetivos anteriormente seleccionados, determinando las tareas que corresponden a cada

agente educativo (personas responsables e implicadas), los recursos necesarios, marco temporal y

plazo

de ejecucidn, indicadores de logro e instrumentos de evaluacién, en base a las lineas de

actuacién. Se acompana de una sugerencia o reflexion aclaratoria por cada linea de actuacion con

el siguiente formato. (Es muy importante que las tareas sean especificas y medibles para facilitar

su seguimiento y evaluacidn).
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

1) Herramientas de gestion
a) Usar las herramientas de gestion de la plataforma EducamosCLM (Secretaria
virtual, Seguimiento Educativo y gestién educativa) para compartir informacién y

mejorar la comunicacidn y participacién entre los diferentes agentes educativos.

ACTUACION 1 CESION DE IMAGENES LOPD \

Tareas y agentes

Equipo Habilitar en Educamos CLM la cesién de datos por parte de la familia.
directivo
Coordinador Impulsar en familias y docentes la cesion de las imagenes a través de la

de formaciéon | plataforma Educamos CLM
Informar a familias e impulsar la digitalizacidn de la cesion.

Profesorado Conocer la posible cesion de sus datos de forma digital.

Alumnado Ser vehiculo de trasmision de la informacion.

Familias , Conocer Ia_clesién de datos de imagenes de forma digital y utilizar esta
via para su cesion.

Otros

Recursos \

Plataforma Educamos CLM
Temporalizacién

Fecha Inicio: 01/09/2022 30/06/2023

Evaluacion

Crear la convocatoria LOPD.
Gestionar los datos de tutores que han cedido los datos.

ED . . L
Continuar con la necesidad de hacer esta gestion de forma
digital.

CoorD Informacién a los docentes a través de CCP, donde figure como

punto del orden del dia.

Indicadores Informar a familias en la reunién de inicio de curso, como punto
de logro del guion general.

HIS? Cuantificar la cantidad de docentes que ha cedido los datos de
imagenes.

Al.

Fam Cuantificar la cantidad de tutores legales que ha cedido los
datos de imagenes.

Otros

Plataforma Educamos CLM
Instrumentos | CCP
Reuniones iniciales de familias.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

ACTUACION 2 EXAMENES Y NOTAS EN EDUCAMOSCLM

Tareas y agentes

Equipo Impulsar en el profesorado de 12 a 62 de Primaria la gestion de examenes a
directivo través de Educamos CLM .
Coordinador Impulsar y dar a conocer a familias y docentes la gestion de examenes a través

de formacion de la plataforma Educamos CLM
Utilizar e informar a familias sobre la gestién de examenes a través de la

Profesorado
plataforma.
Alumnado Ser vehiculo de trasmisidn de la informacién.
Familias Conocer y consultar la gestidn de exdmenes por el mencionado medio.
Otros

Recursos
Plataforma Educamos CLM
Temporalizacién
Fecha Inicio: 01/09/2022 30/06/2023

Evaluacion

ED Informacidn a los docentes a través de Claustro, donde figure como
punto del orden del dia.
Incluir esta medida en los documentos de evaluacion.

Coor D. | Ofrecer formacion y asesoramiento en la gestidon de examenes.

Prof Informacidn a familias en la reunién de inicio de curso, como punto
Indicadores del guion general y consultar en las trimestrales.
de logro Cuantificar la cantidad de docentes que lo han utilizado.

Al.

Fam Cuantificar la cantidad de tutores legales que visualizan la

informacion de exdmenes

Otros

Plataforma Educamos CLM.

Claustro.

Instrumentos | Reuniones iniciales y trimestrales de familias.
Memoria de actuaciones de formacion.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

b) Utilizar la plataforma Teams para compartir recursos e informacién y mejorar la

colaboracidn entre el profesorado.

ACTUACION 3 UTILIZAR EQUIPOS EN TEAMS PARA COMPARTIR INFORMACION DE ORGANOS
DE COORDINACION

Tareas y agentes

Crear y actualizar grupos de coordinacion en Teams.

Fomentar su uso general y en los érganos colegiados docentes (CCP,
Claustro, Coordinacion de ciclo)

Coordinador Impulsar y dar a conocer, a los docentes, la gestiéon de datos compartidos en
de formacion los equipos de Teams

Utilizar la plataforma Teams como medio de coordinacidon docente.

Uso comun de documentacién y recursos.

Equipo
directivo

Profesorado

Alumnado

Familias

Otros
Recursos

Plataforma Teams

Temporalizacién
Fecha Inicio: 01/09/2022 30/06/2023

Evaluacion

Informacién a los docentes a través de Claustro y CCP, donde
figure como punto del orden del dia.

ED Creacion de los equipos en Teams necesarios para la coordinacién
docente.
Indicadores . Ofrecer formacidn y asesoramiento sobre posibles contenidos de
00rD. 1 56 comun.
de logro
Cuantificar los docentes que lo utilizan y la cantidad de recursos
Prof compartidos.
Al
Fam
Otros
Instrumentos | Plataforma Teams
Claustroy CCP

Memoria de actuaciones de formacion.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

ACTUACION 4 DIGITALIZAR LAS REUNIONES CON FAMILIAS ‘
Tareas y agentes ‘

Equipo Impulsar la digitalizacion de la informacidn en las reuniones individuales
. y generales de familias, a través de un modelo comun en la plataforma
directivo
Teams.
Coordinador de | Coordinar la formacién y asesoramiento necesario para el uso de este
formacion medio.
Acordar un modelo comun para reuniones individuales.
Profesorado Utilizar el modelo comun existente para las generales.
Compartir y actualizar la informacién del alumnado en Teams.
Alumnado
- Ser el receptor Ultimo de las informaciones compartidas por el
Familias
profesorado.
Otros

Recursos

Modelos comunes de informacién para reuniones individuales y generales.
Plataforma Teams

Temporalizacién

Fecha Inicio: 01/09/2022 30/06/2023

Evaluacion

ED Informacidn a los docentes a través de Claustro y/o CCP, donde
figure como punto del orden del dia.

Incluir esta medida en los documentos programaticos.
Valoracidn de la utilidad de este sistema de coordinacién.

Coor D. | Ofrecer formacion y asesoramiento en la utilizacién de Teams

Indicadores para este fin.
eBllEEo Prof Cuantificar el numero de profesores que utilizan la herramienta
y el modelo.
Al.
Fam
Otros

Plataforma Teams
Instrumentos Claustro y/o CCP
Memoria de actuaciones de formacion.
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PLAN DIGITAL DE CENTRO CEIP SAN JUAN EVANGELISTA CURSO 2022-2023

5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluacién anual del Plan Digital de

Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogeran los siguientes aspectos:

e  Grado de consecucion de los objetivos propuestos.
e  Efectividad de las acciones disefiadas.
e  Propuestas de mejora.

Dicha evaluacién debera realizarse al final de curso, junto a la Memoria. Esta revisién debe quedar
reflejada en las actas de Coordinaciéon de ciclo, en la CCP como drgano de coordinacidén docentes, asi como
en las actas de Claustro y Consejo Escolar finales de curso.

Se podran elaborar tablas con indicadores concretos de cada una de las actuaciones propuestas para el
curso escolar, donde se reflejen las dificultades encontradas, los cuantificadores de resultados obtenidos con
cada actuacion y las propuestas de mejora/ampliacidn para el siguiente curso escolar.

Plan Digital de Centro © 2021 , realizado por la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes de Castilla-La Mancha, esta registrado bajo licencia Creative Commons Reconocimiento - NoComercial
SinObraDerivada 4.0 Internacional License.
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